
 

 

 

 

LE CENTRE HOSPITALIER D'AJACCIO RECRUTE 

un(e) Chef(fe) de projet applicatif 

Direction des Systèmes d'Information 

 

Contrat CDI ou mutation / détachement (fonction publique hospitalière) 

Grade catégorie A, ingénieur hospitalier · Quotité 100 % 

Lieu Centre Hospitalier d’Ajaccio · Temps de travail forfait cadre et 20 RTT 

 

L'ÉTABLISSEMENT 

Avec près de 450 lits et places, le Centre Hospitalier d'Ajaccio est l'établissement de soins de 

référence de la Corse du Sud. Il assure une mission de proximité pour le Grand Ajaccio et une 

mission de recours pour les 160 000 habitants du département. Organisé en cinq pôles 

médicaux, il compte environ 2 100 professionnels et il est l'établissement support du 

Groupement Hospitalier de Territoire de Corse du Sud (GHT 2A). 

 

LE POSTE 

Au sein de la Direction des Systèmes d'Information, vous portez les projets et le maintien en 

conditions opérationnelles du domaine administratif et gestion : une cinquantaine 

d'applications, sur un portefeuille institutionnel de plus de cent cinquante. Ce périmètre peut 

être étendu au domaine du soin et des plateaux médico-techniques, sur décision du DSI. 

Sous l'autorité du Directeur des Systèmes d'Information, vous conduisez les projets applicatifs 

de votre périmètre, du recueil du besoin à la mise en production. Vous instruisez la priorisation 

des demandes et la proposez au DSI, et vous rendez compte de l'avancement aux directions 

métiers. 

 

VOS MISSIONS 

• Conduite de projet : Recueillir et analyser les besoins des directions métiers, formaliser 

les spécifications fonctionnelles et instruire les impacts pour arbitrage du DSI. Élaborer le 

plan projet et coordonner les directions métiers, les référents utilisateurs, l'équipe 

infrastructure, les éditeurs et les intégrateurs. Construire le plan de recette et les scénarios 

de reprise de données et de retour arrière, conduire la mise en production et livrer le 

dossier d'exploitation. 

• Maintien en conditions opérationnelles : Paramétrer et faire évoluer les applications 

de votre périmètre. Planifier et conduire les montées de version avec les métiers et les 



 

 

éditeurs. Assurer le support de niveau 2 et suivre l'escalade auprès des éditeurs. Contrôler 

les droits et habilitations, et tenir à jour la documentation. 

• Accompagnement du changement : Animer les comités de suivi et les groupes de 

travail avec les référents métiers. Informer les directions, l'encadrement et les utilisateurs 

des changements applicatifs. 

• Cartographie, flux et coopérations : Tenir à jour la cartographie de votre portefeuille 

et des flux associés. Contribuer à la fiabilisation des interfaces avec l'agent en charge de 

l'interopérabilité. Participer aux travaux de convergence applicative du GHT 2A et du GCS 

SIRSCO, ainsi qu'au volet applicatif du plan de reprise et de continuité d'activité. 

 

ENVIRONNEMENT APPLICATIF 

Gestion économique et financière MAGH2 | Ressources humaines AGIRH | Gestion 

administrative du patient PASTEL | Pilotage PMSI, décisionnel | Portefeuille plus de 150 

applications, dont une cinquantaine en gestion et administratif 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Diplôme d'ingénieur ou master (Bac+5) en informatique ou systèmes d'information.  

• Expérience de 3 ans minimum en conduite de projets applicatifs sur un poste équivalent  

• Expérience en établissement de santé souhaitée ; connaissance des référentiels ITIL et 

notions d'interopérabilité 

• Rigueur, méthode et tenue des délais, aisance relationnelle et pédagogie 

 

CE QUE LE POSTE VOUS APPORTE 

• De nombreux nouveaux projets à conduire de bout en bout, du cadrage à la mise en 

production 

• Une position d'interface entre les directions métiers, l'équipe infrastructure et les 

éditeurs, avec des arbitrages portés directement auprès du DSI 

• Une dimension territoriale, avec la convergence du GHT 2A et la coopération régionale 

du GCS SIRSCO 

• Un périmètre susceptible de s'élargir au domaine du soin et des plateaux médico-

techniques 

 

CONDITIONS D'EXERCICE 

• Catégorie A, grade d'ingénieur hospitalier. Titulaire de la fonction publique hospitalière 

(mutation, détachement) ou contractuel en contrat à durée indéterminée. 

• Poste à temps plein. Forfait cadre avec décompte en jours et 20 RTT. Repos les samedis, 

dimanches et jours fériés. 

• Interventions ponctuelles en dehors des horaires normaux selon les nécessités de service, 

notamment lors des mises en production, des bascules applicatives et des périodes de 

clôture. 

• Déplacements sur les sites de l'établissement et sur les établissements du GHT 2A ; permis 

B exigé. 

 

 



 

 

CANDIDATURE 

Adressez votre CV à recrutement@ch-ajaccio.fr, avec pour objet « Candidature DSI / APPLI 

». 

 

Salaire selon expérience (35k / 55k brut) 


